
 

Activités Sociales et Culturelles  

STATU QUO  
Lors du dernier CSE, le budget ASC 2024  

n’a pas pu être adopté 
 

Faute de majorité, nous avons en effet préféré neutraliser le vote pour 

reporter les discussions, en vue d’obtenir un projet plus conforme à notre 

philosophie d’équité.  
 

Nous ne pouvons que regretter ce désaccord, mais nous ne pouvions 

cautionner le PROJET CGT-SNU sorti du chapeau en début de séance, 

sans concertation et inéquitable. Nous avons alors agi en 

responsabilité. 
 

Après plus de 14 heures d’intersyndicale, nous avions pourtant fait 

évoluer notre proposition initiale, dans un objectif de 

consensus avec :  

 Une revalorisation et un rééquilibrage des 8 paliers à défaut des 6 paliers 

souhaités. 

 Une augmentation de la dotation AGENT. 

 Une revalorisation de 40 euros pour les 569 enfants de plus de 19 ans (en 

vue de se rapprocher de notre principe : 1 enfant à charge reste 1 enfant à 

charge jusqu’à ses 25 ans). 

 Une dotation Agent spécifique pour une activité artistique, sportive, 

culturelle… 

 Une redistribution claire et équitable des activités rouges et blanches. 

 Une dotation Noël pérenne pour tous les Agents et non un reliquat aléatoire 

de budget ou un spectacle de Guignol. 

 La réduction du budget voyage long courrier au bénéfice de la dotation 

Agent qui profite à tous, dans le respect de la RSE. 
 

Les échanges vont se poursuivre et nous souhaitons arriver à un 

compromis favorable pour l’intérêt de tous au CSE de fin mars. 

Vous vous retrouvez dans nos valeurs, Rejoignez-nous dès maintenant !  

Syndicat.CFE-CGC-Bretagne@pole-emploi.fr  
www.cfecgc-metiersdelemploi.fr 

 
La CFE-CGC représente les Techniciens, Agents de maîtrise et Cadres  

A compter de D1, coefficient 551 ou conseiller niveau 3 
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