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Accord Télétravail 2025-2027

La campagne débute bientot !

Méme si il reste perfectible, cet accord permet d'installer dans la durée le travail hybride
au sein de |'établissement et cela de maniere bien plus importante que la charte de 2021
gui aurait été mise en place par la DG. Une fois de plus la CFE CGC Métiers de I'Emploi a
su étre pragmatique et a I'écoute des préoccupations des agents !

Les 3 formules proposées :

« Telétravall : jusqu’a 2 jours par semaine, fixes et/ou volants (1 jour si temps partiel < a 80%)

» Travail de proximité : jusqu’a 2 jours de travail sur tout site France Travail

* Formule MIXTE : 1 jour de Télétravail (ou 2 pour les fonctions supports) + 1 jour de Travail
de proximité

Ce qui change / est précisé:

« Campagne unique pour toute la durée de cet accord (3 ans)

» Le télétravail est limité a 2 jours pour tous

* Nouvelles formules mélant télétravail et travail de proximité ainsi que la suppression du forfait
pour les managers

» Possibilité de 12 jours de télétravail/travail de proximité occasionnel par an pour tous les
salariés, télétravailleurs ou non

» Travail de proximité étendu hors périmeétre régional

» Temps de présence minimum fixé a 1 jour par semaine sur site

» Souplesse supplémentaire instituée pour les proches aidants et les femmes enceintes.

Cet accord permet donc de :

Pérenniser le télétravail dans l'organisation professionnelle, personnelle de tous les agents et
d'en finir avec le stress des campagnes annuelles (un examen de la situation reste possible
annuellement a la demande de I'agent ou du manager)

Favoriser I'accés et la prise effective du télétravail aux managers/cadres au forfait

Limiter la charge de travail supplémentaire pour les managers avec une seule campagne pour
3 ans

Instituer la revalorisation de I'indemnité Télétravail pour tous les agents de France Travail dans
les mémes conditions quel que soit leur statut

Ne vous censurez pas dans vos demandes, la possibilité des 2 jours de télétravail ou de
travail de proximité reste ouverte a tous

Vous vous retrouvez dans nos valeurs, rejoignez-nous dés maintenant !
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