
Activités Sociales et Culturelles en PACA : 
explication de vote et déclaration lors du 

CSE du 28 mars 2024
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Techniciens, Agents de Maîtrise et Cadres,
Ensemble, Construisons Demain
www.cfecgc-metiersdelemploipaca.fr

Explication de vote concernant le prestataire ETCL :
La CFE-CGC Métiers de l’Emploi vote CONTRE la proposition portée par le SNAP, la
CGT et le SNU concernant le prestataire ETCL.
En effet, payer une adhésion 4700€ à un prestataire juste pour avoir accès à des
prestations payantes nous parait contraire à l’objectif des œuvres sociales car elle
prive l’ensemble des salariés de l’Etablissement du bénéfice de cette somme.
Proposition surprenante quand on sait que le 21 et 22 mars dernier, il y a tout juste
une semaine, des dizaines de prestataires étaient réunis au salon du CSE au parc
Chanot de Marseille. Tous les prestataires présents proposaient des voyages, de la
billetterie ou des journées à thèmes sans faire payer de droit d’entrée.
La CFE-CGC Métiers de l’Emploi vote CONTRE cette dépense qui va à l’encontre de
l’intérêt des salariés.

Déclaration de laCFE-CGCMétiers de l’Emploi :
La CFE-CGC Métiers de l’Emploi a proposé une offre sport et loisir sans impact
budgétaire pour le CSE et sans tirage au sort pour les agents, lors de la commission
ASC.
Le SNAP, la CGT et le SNU ont voté contre cette proposition qui concerne un pass
pour les remontées mécaniques dans 150 stations dans les alpes du Nord, alpes du
Sud et Pyrénées. Cette offre permet d’obtenir 50% de réduction sur un pass et
d’importantes remises sur les forfaits de ski, la location de matériel, l’hébergement
et les cours de ski.
Alors que le CSE met en avant des offres proposant 10 à 20% de remises, nous nous
interrogeons sur ce refus de la part du SNAP, CGT, SNU de cette offre qui pourrait
profiter aux agents qui pratiquent les sports d’hiver.
Nous sommes d’autant plus étonnés que cette offre avait été mise en œuvre lors
d’unemandatureprécédente.
La CFE-CGCMétiers de l’Emploi trouve cette situation regrettable et dénuée de sens
car une fois de plus elle prive les salariés de l’Etablissement d’une prestation au
demeurant gratuite.

http://www.cfecgc-metiersdelemploipaca.fr/
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