
Retrouvez nos informations nationales sur :

www.cfecgc-metiersdelemploi.fr

E
n

s
e

m
b

le
  

c
o

n
s
tr

u
is

o
n

s
  

d
e

m
a

in
  

 

La CFE-CGC 

Une équipe à 

notre écoute 

J’y vais ! 

A  LA  CFE-CGC,  NOUS  PENSONS  QU’ IL  FAUT 
PROPOSER,  NEGOCIER  ET  ARGUMENTER 

POUR  AVANCER  !

Les AIDANTS FAMILIAUX à France Travail
La CFE-CGC au cœur de cette avancée à FT 

Un aidant familial s'occupe régulièrement 
d'un proche dépendant, handicapé ou gravement malade.

Ce soutien porte sur de nombreux aspects de la vie 
quotidienne: assistance, participation à l'administration des 
soins et des traitements, accompagnement psychologique, 

démarches administratives...

AMENAGEMENTS  SPECIFIQUES à  FT 

➢ Possibilité de quitter son poste sans délai de 
prévenance (après information du manager)

➢ Possibilité  de jours de télétravail supplémentaires  et 
souplesse du planning

➢ Don de jours de congés par des agents volontaires
➢ Si la personne aidée  a une reconnaissance de situation de 

handicap => possibilité d’ aménagement horaire 

CAF : Congé non rémunéré par FT    

MAIS  allocation journalière CAF 

Cela se traduit par une charge physique 
et mentale, de la fatigue, du stress et des 

difficultés à concilier vie professionnelle et vie 
privée.

N’HESITEZ PAS à CONSULTER LA PAGE DEDIEE 
SUR l’INTRANET  Régional :

➢ Ressources Humaines ➢ Santé, conditions et Qualité de Vie 
au Travail ➢ Mesures pour les aidants familiaux

OFFRE du  NATIONAL  :  www.responsage.com
Il s’agit d’un service social d’accompagnement dédié aux Aidants

Vos interlocuteurs  : 
Votre manager - Le service QVT - Les Assistants sociaux de FT 

Malakoff Humanis

http://www.cfecgc-metiersdelemploi.fr/
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