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METIERS DE EN DIRECT DU CSE

el La CFE-CGC « en direct avec vous » suite a l'intervention du
e DG du 16/09/25

NORMAMNDIE

La CFE-CGC exprime ses préoccupations face aux propos de
notre Directeur Général. Nous constatons une réelle
déconnection entre sa communication et les réalités vécues
par les agents, les demandeurs d'emploi et les entreprises. Il
est impératif que la vision de la direction soit claire et tangible,
loin des discours « hors-sol ».

Nous constatons que I'ambition de résoudre le paradoxe du
chémage et des difficultés de recrutement ne prend pas en
compte la faible attractivité des postes, souvent due a des
conditions de travail insatisfaisantes. A cela s’ajoute, la grande
difficulté dans laquelle se trouve une partie de nos usagers.
Ignorer cette réalité ne fera qu'aggraver les symptémes sans
s'attaquer aux causes profondes.

La culture du "faire plus avec moins" est déshumanisante et
nuit a notre mission d'accompagnement. Les outils censés
nous aider deviennent des sources de frustration, et la qualité
de vie au travail est négligée. Les témoignages d'agents
révelent un mal-étre croissant, une désorganisation et un
sentiment d'épuisement face a une charge de travail
insoutenable.

Pour la CFE-CGC, il est important de restaurer la confiance de
tous les agents pour qu’ils puissent a nouveau s’épanouir dans
leur travail et adhérer pleinement aux objectifs de
I’établissement. C’est en écoutant le terrain et en agissant
concrétement sur le bien-étre au travail que nous pourrons
construire une organisation plus efficace et permettre la
réussite de tous.
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