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CSE Extra – 23 octobre 2025
Avis sur la Situation Économique et Financière 2025

Toujours faire plus avec moins… Jusqu’où ?

Notre avis et nos constats 2024

Notre avis était globalement positif, mais avec réserves sur l’avenir.

• Des délais de consultation trop tardifs.
• Trop d’informations, peu lisibles.
• Une baisse continue de la contribution de l’État (-2 %).
• Un budget contraint, surtout sur la masse salariale.

2025 : Une situation préoccupante :

Budget en baisse : 
-14,4 % en 2024

-2,5 % en 2025

Des Stratégies floues, parfois incohérentes.
Un Manque de transparence.
Des Conditions de travail dégradées, tous les agents sous pression, sans 
soutien adapté.
Des ambitions démesurées avec la Loi pour le Plein Emploi et avec notre  
« transformation »
1,2 million de bénéficiaires du RSA à inscrire.
De Nouveaux publics à accompagner.

Mais avec moins de moyens et moins d’effectifs ! 
et des partenaires RPE qui décrochent…  

Et pour 2026 ?

La politique générale actuelle ne laisse rien présager de bon.

Une nouvelle et plus forte baisse de nos effectifs semble se profiler.

Notre position :

Vote CONTRE ces orientations financières. 

Pour dénoncer l’écart entre ambitions et moyens !

Nos revendications :

Un budget à la hauteur des missions.
Le refus des objectifs irréalistes.
Un accompagnement humain et de qualité.

La CFE-CGC Métiers de l’emploi des HDF reste mobilisée pour défendre 
vos droits et notre institution.

Contactez nous pour toute question Vos élues CSE: Cécilia REGNIER et Bénédicte HABCHI
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