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J’ADHÈRE !Techniciens, Agents de Maîtrise, Cadres

FLAMBÉE DU PRIX DES CARBURANTS

la CFE-CGC Métiers de l’emploi 

fait 5 propositions à la Direction

Dans un contexte international tendu dont les répercussions se
traduisent directement par une hausse significative du prix des
carburants, l’ensemble des agents est aujourd’hui impacté, tout
particulièrement ceux résidant en zones rurales.

Face à cette situation, la CFE-CGC Métiers de l’Emploi
Normandie formule à la direction régionale cinq propositions
pragmatiques et immédiatement mobilisables :

1. Limiter strictement les déplacements professionnels, qu’il
s’agisse de réunions, de prospections en entreprise ou
d’événements destinés aux demandeurs d’emploi eux aussi
fortement affectés

2. Développer le recours aux entretiens à distance (téléphone,
visioconférence), notamment pour les publics les plus
éloignés géographiquement

3. Encourager les mobilités durables en renforçant l’attractivité
du covoiturage via la revalorisation du niveau de
remboursement accordé aux conducteurs

4. Permettre un recours encadré au télétravail exceptionnel et
encourager le travail de proximité dans le respect des
exigences de service

5. Revaloriser l’indemnité mensuelle de transport versée aux
agents de l’ex Haute-Normandie et l’étendre à l’ensemble
des salariés afin d’amortir l’impact de cette hausse durable
des coûts

Pour vous abonner à nos 

communications, cliquez ici
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