X FLASH CSE NA du 28/05/26

METIERS DE Alerte FORTES CHALEURS

L'EMPLOI La Direction rappelle que les jours de TT occasionnel sont
SYNDICATDES . mobilisables dans ce contexte.

i, < De nouvelles dispositions seront abordées au CSEC de juin
— CF instruction n°2025-14 du 1°¢"juillet 2025

Déménagement du CSE
Le Bureau du CSE déménage le 2 juin dans ses propres locaux.
Le délai de traitement de vos demandes risque d’étre un peu
rallongé durant cette période.

RESERVATIONS et DEPLACEMENTS
Dans le cadre d’une harmonisation nationale,
chaque collaborateur procedera en autonomie a ses propres
réservations via Uoutil OGD (formation : Webinaires en juin) ‘
Pas d’impact financier

demain

IA et ENTRETIEN TELEPHONIQUE
Un test sera réalisé du 12 juin au 10 juillet 2026
aupres d’un panel de 10 a 15 conseillers FT PRO NAQ
Lobjectif : utiliser une IA de prise de voix, congue pour assister les
conseillers lors de leurs appels avec les employeurs via ODIGO

=>» l'outil va générer automatiquement 2 types de résumés :
1 résumé synthétique a valoriser dans les échanges dans OSCAR
1 résumé détaillé a communiquer a 'employeur via CVM

AIDES et SECOURS
Nous vous rappelons qu’en cas de difficulté financiere vous
pouvez solliciter un secours exceptionnel aupres du CSE
(dossier a remplir sur le site du CSE)

E2 Vous avez des questions, des remarques, des suggestions ?
2 Vous souhaitez vous impliquer a nos cotés, méme de fagon limitée et discréte ?
2 Vous appréciez nos communications et souhaitez juste nous encourager ?

(3 N’hésitez pas ! Contactez-nous !

Ensemble construisons

Mail syndicat.cfe-cgc-naquitaine@francetravail.fr

%% ? W@é\rg Tél/SMS  06.22.93.23.37 du lundi au vendredi

* NOUVEAU WhatsApp (7j/7) - Flashez le QR Code



