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Diffusion interne 

 

 

 

 

 

 

Ce CSE a eu lieu à la demande de la CFE-CGC et de la CFDT en 
réaction à la diffusion de la note régionale relative à la gestion 

des absences des encadrants et de l’ELD. 
 
Cette note a suscité de nombreuses réactions des salariés et pas seulement des 
encadrants. 
Nous avons remonté vos questions à la Direction. 

• Cette note rajoute plus de normes et de contraintes aux textes déjà existants (CCN, 
DUERP). Ceux- ci précisant déjà l’interdiction d’être en situation de travailleur isolé 
sur son lieu de travail. 

• Cette note met en porte-à-faux l’OATT et la liberté de tous les agents de bénéficier 
des plages variables. 

• Cette note générant de nouvelles contraintes, comment son impact sur la QVT est-
il évalué ? (Exemple : de nombreux agents sont souvent obligés de s’éloigner de 
leur domicile pour évoluer, la note rajoute des temps contraints supplémentaires). 

• Avez-vous évalué l’impact de cette note sur l’attractivité des postes ?  

• Nous considérons que cela crée une notion de garde ou d’astreinte qui n’est pas 
prévue aux contrats de travail. 

• Ces amplitudes horaires vont générer des heures supplémentaires qui pourraient 
devenir obligatoires. 

• Comment un encadrant peut-il contraindre un agent à partir ? 
 
Ces interrogations légitimes ont été pour la plupart balayées d’un revers de main 
par la direction ! 

• Il n’y a pas de garde, il n’y a pas d’astreinte. 

• Il n’y a pas de mise en cause de l’OATT. 

• Il n’y a pas de contrainte supplémentaire, cela va même soulager les encadrants. 

• Les heures supplémentaires seront payées. 

• Les impacts sur la QVT ou la cohésion d’équipe…on oublie, ce n’est pas un sujet ! 
 

La CFE-CGC est déçue des réponses de l’établissement 
qui campe sur sa position considérant qu’elle apporte 
finalement un équilibre entre différentes contraintes. 

 
En l’état nous voterons défavorablement à la mise en 
œuvre de cette note, lors de la prochaine consultation 

du mois d’aout. 
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