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Chers collegues,
Depuis la creation de Ple Emploi, jamais vous n'avez travaillé dans de telles
conditions.

Jour apres jour, nos missions augmentent tandis que nos moyens diminuent. Malgré
votre engagement sans faille, le manque de temps, la perte de sens et de repéres
fragilisent nos conditions de travail et la qualité du service rendu a nos usagers.

A cette pression s'ajoutent des injonctions chiffrées toujours plus fortes, une maitrise
toujours plus exigeante des outils numérigues et l'externalisation progressive de
certaines activités.

Nous comprenons la nécessité de renforcer les effectifs du réseau, mais pas en faisant
des fonctions support une variable d’ajustement, alors que leurs effectifs sont déja mis
amal depuis dix ans.

Enfin, nos métiers et nos compétences doivent avoir un avenir. L'intelligence
artificielle doit donc rester au service des agents et de leurs missions, et non l'inverse.

Dans un contexte d'inflation persistante, un tel niveau d’engagement doit aussi étre
reconnu par une augmentation générale des salaires.
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Défendre nos conditions de travail,
c’est défendre la qualité du service rendu. 99
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Modalités de saisie sur Horoquartz

Self Service > WD6 - Demandes

C’est pourquoi la CFE-CGC
revendique :
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Des moyens budgétaires et
humains a la hauteur des missions
confiées ;

De meilleures conditions de travail,
qui préservent notre santé ;

De réelles marges de manceuvre
pour les managers ;

L'arrét de 'empilement permanent
des transformations ;

Une évaluation réelle de la plus-value
de l'lA, de ses impacts sur les métiers,
l'organisation et les conditions de travail ;

Une augmentation générale
des salaires pour vivre dignement !

Confirmez aupreés
de la Direction votre ras le bol

en étant nombreux
a faire gréve !

Temps déclaré

e Journée
e Demi-journée (le matin)
e 2 l'heure (le matin de 8h00 a 9h00 par exemple)
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Agents privés d’absence > Nouvelle demande >
Motif GREV
Self Service > WD6 - Demandes
Agents publics d’absence > Nouvelle demande > o Journée
Motif GREVPB
POUR VOUS ABONNER
ANOS COMMUNICATIONS "
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